
○　育児休業の取得者数等（令和６年度中に新たに取得した者） (単位：人 )

１月以下
１月超

３月以下
３月超

６月以下
６月超

９月以下
９月超

12月以下
12月超

24月以下
24月超

255 230 122 20 33 11 1

(37.9%) (34.2%) (18.2%) (3.0%) (4.9%) (1.6%) (0.1%)

1 6 13 37 172 250 299

(0.1%) (0.8%) (1.7%) (4.8%) (22.1%) (32.1%) (38.4%)

5,210 3,213 1,517 475 648 169 36

(46.2%) (28.5%) (13.5%) (4.2%) (5.8%) (1.5%) (0.3%)

52 141 372 886 4,992 4,819 4,731

(0.3%) (0.9%) (2.3%) (5.5%) (31.2%) (30.1%) (29.6%)

（注）　１　「育児休業取得者数」には、令和５年度以前に育児休業等が取得可能となり、令和６年度から新たに育児休業を取得した者が含まれる。

　　　　２　「育児休業取得率」は、「令和６年度中に新たに育児休業等が取得可能となった職員数」に占める「育児休業取得者数」の割合である。

　　　　３　「育児休業承認期間」の（　）は、「育児休業取得者数」に占める割合（端数処理のため、合計が100%とならない場合がある。以下同じ。）である。

全国市区町村
（指定都市除く）

男性職員 18,467 11,268 61.0%

女性職員 15,966 15,993 100.2%

県内市町村
（さいたま市除

く）

男性職員 965 672 69.6%

女性職員 779 778 99.9%

表６　育児休業の取得状況（令和６年度　全部門合計）
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