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平成27年度予算見積調書(2月補正予算)

B36
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魅力ある職場創出基礎調査

１　事業の概要

　労働生産性を高めるために、県内中小企業で働く労働

者及び県内での就労希望者の意識を調査し、必要な政策

課題の把握・分析を行う。

（１）魅力ある職場創出基礎調査　　　　△620千円

　　　契約差金等発生に伴う減

２　事業主体及び負担区分

（県10/10）

３　地方財政措置の状況

なし

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

9,500千円×0.8人＝7,600千円

５　事業説明
（１）事業内容
　　　県内中小企業で働く労働者及び県内での就労希望者の意識調査
　　　　県内中小企業で働く労働者：6,000人
　　　　県内での就労希望者：2,000人
　　　　県内中小企業：500社
（２）事業計画
　　　・入札、契約（5～6月）
　　　・調査票作成（7月）
　　　・調査実施、分析（8～9月）
　　　・中間報告とりまとめ（10月）
　　　・報告書とりまとめ（12月）
（３）事業効果
　　　魅力ある職場を創出するための労働政策の基礎資料とする。
（４）補正予算の概要
　　　魅力ある職場創出基礎調査に係る契約差金等発生に伴う減額

(単位：千円)

分野施策


