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医薬費衛生費 保健師等指導
管理費

説明事業

看護師等育英奨学金貸与費

戦略項目

担当名:担当名:看護・医療人材担当

埼玉県保健師、助産師、看護師及び准看護師修学資金貸与条例

埼玉県看護師等育英奨学金貸与条例

03　　　医療の安心

010303　医師・看護師確保対策の推進

予算額

決定額 41,85841,858

前年額 41,44041,440

36,68636,686

36,96636,966

5,1725,172

4,4744,474

418418

前年との
対比

財　　源　　内　　訳

諸収入
一般財源

番号

看護師等育英奨学金貸与費

１　事業概要

　看護学生の経済的支援を行うとともに、看護師の県内

定着を促進するため、看護学生に対し奨学金の貸与を実

施する。

（１）修学資金　　　　　　　　　　　　　　　 0千円

（２）育英奨学金　　　　　　　　　　　　39,960千円

（３）システム運用費　 　　　　　  　　　　668千円

（４）債権管理費用    　　　             1,230千円

２　事業主体及び負担区分

（１）、（２）、（４）（県10/10）

（３）（県10/10）事業者0

３　地方財政措置の状況

　普通交付税（単位費用）

（区分）衛生費（細目）医療行政費

（細節）看護師・保健師・助産師費

（積算内容）看護師等修学資金補助

４　事業費に係る人件費、組織の新設、改廃及び増員

　9,500千円×1.5人＝14,250千円

５　事業説明
（１）事業内容
　　ア　修学資金                                                           0千円
　　　　平成23年度をもって貸付終了。貸付金の返還のみ。
　　イ　育英奨学金　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　 　39,960千円
　　　　看護師等養成施設に在学している者に対し、育英奨学金を貸与。
　　 (ｱ) 看護師（民間立）[年額540,000円]・・・47名（新規17、継続30）
     (ｲ) 看護師（国公立）[年額270,000円]・・・10名（新規 5、継続 5）
     (ｳ) 准看護師　　　　[年額360,000円]・・・33名（新規18、継続15）
　　ウ　システム運用費　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 668千円
        開発したシステムの維持管理を開発業者に委託
　　エ　債権管理費用　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 1,230千円
　　    滞納整理や支払督促に係る切手代等

（２）事業計画
　　ア　貸与人数　新規貸与：40名、継続貸与：50名

（３）事業効果
　　ア　県内の看護師等養成施設に在学する者で経済的な理由により修学が困難な者に対して、その修学を容易に
　　　することができる。
　　イ　将来県内において看護職員の業務に従事することが確実である者に対し、育英奨学金を貸与することで、
　　　看護職員の県内定着の促進を図ることができる。

（４）その他
　　　奨学金債権管理システム開発については、平成25年度にて完了した。

(単位：千円)

分野施策


