
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

省エネルギー対策に取り組む
省エネの観点から、更に省エネ対策に取り組む
〇省エネエアコンの導入　令和5年11月導入済み
エアコン省エネ率30％の削減となる
〇店内照明のLED化
令和5年11月18本中10本導入
残8本は平成6年中に完了する予定

気候変動(温暖化)対策に取り組む
水道の流しっぱなし、使いすぎ、無駄な照明の点灯、給湯ボイラー
の付けっ放し等スタッフ全員での節水、節電、節ガスに心がけの意
識づけをミーティングを通じ行い対策に取り組んでいる

化学物質の削減対策に取り組む
使用しているパーマ液、消毒液、洗剤等に有害化学物質が含有され
ているか否かの確認や人体に及ぼす影響等について、仕入・使用時
に把握・安全確認を行なうと共に使用量の抑制と適切な使用に取り
組んでいる

２　取組概要

人材育成・環境学習
スタッフの能力開発、教育訓練のため同業他社、納品ディラーを講
師として招請したり、美容組合主催の講習会等に積極参加し人材育
成・環境学習に取り組んでいる
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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社会貢献活動
地元夏祭り・地区運動会等の後援・参加等し地域活性化の活動に貢
献している。週に1回店舗周辺の環境美化活動をしている。1年を通
じ店舗敷地内にプランターによる花卉の植栽を実施し環境美化に努
めている。

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（N.douer美容室）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

３人

美容室

78 洗濯・理容・美容・浴場業

報告年月日

0480－61－0387

令和5年9月17日

埼玉県加須市本町７番１０号


