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１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（関東自動車株式会社）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

322名

特定旅客自動車運送事業、一般貸切旅客自動車運送事業

43 道路旅客運送業

報告年月日

048-831-2611

令和5年7月4日

さいたま市浦和区仲町2-3-19

https://kanto-m.co.jp

２　取組概要

【人材育成・環境学習】
エコドライブマニュアルを設定しており、
運転士対象の社内研修ではエコドライブを
再認識させるよう努めています。事務員に
対しては社内研修で省エネ・ＳＤＧｓへの
取り組みについての講習を実施しています。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】
弊社は1988（昭和63）年から34年にわたり
毎年「チャリティー関東寄席」を開催し、
収益金を埼玉県ユニセフ協会などに寄付し、
持続可能な世界への貢献を続けております。
本年の関東寄席は2023年12月開催予定です。

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【省エネ】
エアコン設定温度を冷房28℃、暖房20℃とし、
省エネルギー対策を行っています。
ＳＤＧｓロゴ入りの掲示物を全拠点に掲出し、
掲出場所も工夫するなど、全従業員に届くよう
対策をしています。

【省エネ】
営業所の事務室は従来蛍光灯を
使用していましたが富士見営業所では
2023年2月にLED照明に切り替えました。
環境にやさしいLED照明への切り替えを
推進してまいります。

【気候変動】
アイドリングストップ及びエコドライブを推進することにより、
燃料消費量の削減・CO2排出削減に取り組んでいます。
また、走行距離の最適化（削減）のため、特定の需要者の車両を
配置する営業所の見直しを行いました。今後も消費燃料量を分析
し、最適化を図ってまいります。

https://kanto-m.co.jp/
https://kanto-m.co.jp/


３　他社の環境ＳＤＧｓの取組に貢献する製品・サービス等

SDGsのゴール

※自社の有する環境に配慮した製品・サービス・施工技術等で、他事業者がそれを利用すること
で、環境分野のＳＤＧｓの取組を進めることができるものがあれば、２００字程度までで記載してく
ださい。（図表、写真も可）
※本様式をそのまま県ホームページに掲載

内容


