
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
・マニュフェスト制度により適切な廃棄物の処理を行っており、廃棄物
（樹脂）の削減目標を掲げています
 また、廃棄物になってしまう不良品を出さないため、全社をあげて品質
に関する教育訓練を実施しています。
・加工時に排出される鉄および非鉄金属切粉の分別を実施し、リサイクル
業者への引き渡しを行っています
・同様に排出される切削油や洗浄工程内で排出される洗浄液を専門業者に
引き渡し、廃棄物処理を行っています

【3Rの推進】
・全社で社内で使用されるドキュメントは裏紙の使用を徹底し、また両面
印刷や集約印刷を実施しています。
・梱包資材や緩衝材などは常に再利用を行い、不要な紙をシュレッダーを
したのちにパッキングして緩衝材として再利用しています。
・社内加工品を入れるためのビニール袋は使いまわしを実施し、リユース
をしています。
・特に注文の多い得意先・協力工場とは通い箱を準備し、納入の際に繰り
返し使用しています。

【省エネ】
・社内の照明をLED化し、電子使用量およびCo2削減につなげています。
・電力デマンドの見える化により、使用されている電気量の把握を常に
行っています。また電力使用のピーク値設定をし、ピーク超過の際はア
ラーム通知の上、節電を実施しています。
・製造年月日の古い空調設備の入れ替えを実施しました。室外機入替によ
る騒音対策も同時に行っています。

２　取組概要

【化学物質等】
・環境負荷化学物質を「入れない・出さない」ため、フローや手順を策定
し、社内共有しています。
・chemSHERPA(製品・材料含有化学物質調査)の作成および管理を実施して
います。
・ミルシート(材料証明書)により材料ごとの含有化学物質表を管理してい
ます。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【人事育成・環境学習】
・当社日本本社とベトナム工場で、一つの品質・環境ISO を取得していま
す。ベトナム工場と上記取り組み内容を共有し、国を跨いだSDGs の取組
みを実施しています。
・これによりベトナム現地の雇用強化・技術共有を行い、サプライチェー
ンの危機管理や日本と同様・同等のサービス展開していく為に生産・納入
体制を構築しています。
・SDGS取り組み内容をポスター化し、全社員への意識付けをしています。

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社オカモト）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

30名

精密部品加工・販売

18 プラスチック製品製造業（別掲
を除く）

報告年月日

048-710-8850

令和5年10月27日

埼玉県さいたま市桜区西堀５－１１－２

https://ok-okamoto.jp


