
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
「プラスチックに係る資源循環の促進等に関する法律」施行に伴い、所内
従業員への意識啓発と排出抑制取り組みへの協力依頼を実施。
特に、食堂業者とタイアップし「食堂利用促進キャンペーン」を実施。食
堂利用率の向上による持ち込みの弁当ガラ削減を目指した取り組みを行っ
た。

【３Ｒの推進】
環境月間に合わせ、所内の廃棄物管理委託業者様より実際に所内排出され
る廃棄物のリサイクル事例や分別のポイントなどを説明いただき更なる分
別の精度アップを目指した取り組みを行った。

【省エネ】
今年度より再生可能エネルギーを導入し、使用電力のＣＯ２排出量ゼロと
した上で、電力消費の多い夏季と冬季には節電への取り組みを強化し電力
使用量抑制に取り組んだ。
※2022年度電力使用実績 対前年95％に削減

２　取組概要

【生物多様性】
今年度、所内の正門前にビオトープを設置。樹木管理委託先の協力を得
て、県内在来種の草木を選定し植樹し育てる活動を実施している。これは
草加市の「生物多様性そうか戦略」の理念にも賛同するものであり、来訪
者や従業員の生物多様性保全の啓発活動に繋がっている。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】
2013年度より年2回（6月、11月）事業所周辺や隣接する「まつばら綾瀬川
公園」の清掃活動を継続している。合わせて地域住民への挨拶活動も実施
し、地域社会とのコミュニケーションを図っている。また、隣接する公道
清掃も
２回／週実施しており環境美化に努めている。

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（ダイキン工業株式会社東京支社 草加事業所）
取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

約60名
（ｸﾞﾙｰﾌﾟ会社含む当事業所在籍者）

空調、冷凍機、化学、油機、特機、電子システム
（当事業所は東日本の配送拠点及び県内をエリアとするサービスしテーションとして機能）

25 はん用機械器具製造業

報告年月日

048-935-2661

令和5年3月31日

埼玉県草加市松江２－１５－１

CSR・環境 | ダイキン工業株式会社
(daikin.co.jp)



３　他社の環境ＳＤＧｓの取組に貢献する製品・サービス等

SDGsのゴール

特になし

※自社の有する環境に配慮した製品・サービス・施工技術等で、他事業者がそれを利用すること
で、環境分野のＳＤＧｓの取組を進めることができるものがあれば、２００字程度までで記載してく
ださい。（図表、写真も可）
※本様式をそのまま県ホームページに掲載

内容


