
 

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社野上工業）取組報告 

 

  令和2年  9月  9日 

 

１ 企業等基本情報 

所 在 地 埼玉県さいたま市岩槻区浮谷 2362 

電   話 048-797-2540 Ｕ Ｒ Ｌ http://www.ngmk.jp/ 

http://nogami-recruit.com/ 

業   種 総合工事業 従業員数 36 

事業内容 地盤改良工事、太陽光パネル設置 

 

２ 取組概要 

No. 取組内容、成果、ＰＲポイント等 SDGsのゴール 

1 【人材育成・環境学習】 

・従業員全員対象の毎月一回安全ミーティング。重機を安全に扱いメンテ

ナンスすることによって無駄なアイドリングを無くしCO₂削減を実現さ

せる。 

・若手社員対象のリーダー育成教育。どの分野でも活躍できるためのスキ

ルを身に着ける教育とトレーニングを月一回のペースで行う。 

・技能実習生対象 

即戦力になれるように道具や作業内容をマニュアル化。安心して働ける

職場づくり。 

 

2 【省エネ】 

重機作業のアクセル 7割運動。重機はアクセルを全開にして作業しない。 

通勤車両のエコ運転実施。高速道路 80キロの社内規定。 

自社の屋根に太陽光パネルを設置。石油エネルギー消費削減。 

 

3 【気候変動】 

道具を大切にできるだけ長く使用し、補修できるものは補修して使う。 

無駄なアイドリングストップ。 

 

4 【廃棄物】 

地盤改良により余分な残土の排出を抑える。 

現場で出たゴミは分別して処理する。 

重機故障時に漏れた作動油を処理するための吸着マット及び中和剤を通

勤車両に搭載。 

 

5 【社会貢献】 

地域周辺のゴミゼロ運動及びあいさつ運動の実施。 
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