
 

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社 八洲電業社）取組報告 

 

２０２０年 ８月１３日 

 

１ 企業等基本情報 

所 在 地 埼玉県さいたま市北区日進町３－３７－１ 

電   話 ０４８－６６３－３３６１ Ｕ Ｒ Ｌ http://www.yashima-dengyosha.co.jp 

業   種 設備工事業 従業員数 ４７人 

事業内容 電気設備工事、情報通信工事、消防設備工事、太陽光発電事業 

 

２ 取組概要 

No. 取組内容、成果、ＰＲポイント等 SDGsのゴール 

１ 【省エネ】 

さいたま市公衆街路灯（約８万灯）ＬＥＤ化工事の請負。 

これにより、市のクリ－ンな環境維持と財政の大幅な歳出削減、夜間の

安全・安心な地域社会に貢献。 

  

２ 【社会貢献活動】【省エネ】 

上記ＬＥＤ化工事の際に、市内小学校の通学路５ヶ所（２６灯）に防犯灯

を寄贈。これにより、地域の子どもたちが安心して教育を受けられる街 

づくりと通学路の安全確保、犯罪の未然防止に貢献。 

さいたま市より、感謝状を授与。 

  

３ 【省エネ】【気候変動】 

２０１４年３月より、太陽光発電事業を開始。現在は１０ヶ所の発電所を

所有。合計出力１，６９２ｋＷ、年間のＣＯ₂削減量は約３，０００，０

００kg。発電量を維持するため、保守メンテナンスも実施。 

 

 

  

 

  

４ 【人材育成・環境学習】 

年約１０回の社内研修会において、技術的な内容から一般教養まで幅広く 

教育を実施。業界団体を通して工業高校等への出前授業の他、インターン

シップや外国人技術者の積極的な雇入れも実施。 

  

５ 【３Ｒの推進】【気候変動】 

グリーン購入の推進（備品、事務用品、工事における機器・資材）。 

電気自動車の導入。現在、２台の電気自動車を導入し環境負荷低減に寄与。 

今後順次営業車をＥＶに変更していく予定。 
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