
（別添様式）

１　企業等基本情報

ＵＲＬ

従業員数

NO SDGｓのゴール

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業（株式会社 高橋工務店）取組報告

所 在 地

電話番号

業    種

事業内容

9名

建築工事業

06 総合工事業

報告年月日

049-246-1500

令和5年3月13日

埼玉県川越市砂新田1787番地1

https://taka-house.co.jp

２　取組概要

【人材育成・環境学習】
従業員の能力を向上させるため、各種資格取得をサポートしてい
る。
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※取組を５つまで記載
※「２　取組概要」の部分については、必要な項目が記載されていれば上記表形式によらずとも可
（図表、写真も可。ただし、全体でＡ４縦１枚に収めること）
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【社会貢献活動】
木材加工の際に出る木屑を大学乗馬部にて馬の寝床敷きに再利用支
給。保育園での焼き芋用の薪を支給。
「みんなで木づかい」と看板を掲げ現場で発生した不要木材を地域
で幅広く活用いただいている。サンプル品や和紙も配布。
資源を再利用し廃棄物の削減に繋がっている

　取組内容、成果、ＰＲポイント

【廃棄物】
ゴミの削減に努め、ペーパーレス化を促進。業務上図面や資料を出
力することが多いため、紙を完全に無くすことは難しいが、必要な
もの以外はデータ化し管理することを習慣づけ、業務で使用する資
源の量を調整している。またタイムカードを廃止、アプリを利用し
ペーパーレス化を行った。

【３Ｒの推進】
廃棄物の分別を徹底し、排出量を削減している。
リサイクル可能な金属くずを委託業者にてリサイクルしている。

【省エネ】
夏はオフィス内温度28℃、冬は太陽光エネルギーを活用した床暖房
を使用し、省エネに務めた。
営業車はハイブリット車を使用。


