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ＳＤＧｓとは

SDGs（Sustainable Development Goals 持続可能な開発目標）は、

2015年9月の国連サミットで採択された「持続可能な開発のための

2030アジェンダ」 にて記載された2016年から2030年までの193の国

が合意した国際目標。

＊17の目標、169のターゲット、232の指標

＊地球全体をより良い世界へ変革することがこの目標の狙い

＊企業の創造性とイノベーションが期待されている。

・理念：誰一人取り残さない

・民間セクターの役割、責任に言及
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17のゴール＝共通言語
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SDGs活動はなぜ必要？
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地球温暖化が進むことで、今後、豪雨災害や猛暑のリスクが更に高まる
ことが予想されています。

SDGs（Sustainable Development Goals 持続可能な開発目標）は、
「誰一人取り残さない」より良い世界へ変革することを目指しています。

①社会の課題・・・貧困や飢餓、教育など
②経済の課題・・・エネルギーや資源の有効活用、働き方や不平等など
③環境の課題・・・気候変動など

自分事として、
私達が事業活動や普段の生活から、

未来の子供たちに良い社会、地球を引き継ぐための活動が大事
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SDGsウエディングケーキモデル

5

• 地球環境がしっかり保たれることによって、社会基盤が
成立し、その上で経済の様々な活動が成り立っています

生態圏

社会

経済
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参考：企業を取り巻く環境の変化
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SDGs活動に取り組むのか、取り組まないのか・・ではない

今後、取り組まないことがマイナスになる

自ら自分事として行動をしていく

異なる業界や社会との繋がりは変革を起こす

2030年からのバックキャスティング

顧客・取引関連

✓購買先の

SDGs活動に

対する注目

金融

✓融資や投資を

する企業の変

化（ESG）

意識

✓若い世代の意

識の変化

✓従業員満足

社会責任

✓Afterコロナへ

の対応
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取り組むメリット
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企業イメージ
向上

新たなネットワーク
づくり

多様な
人材確保

新事業創出

取引先の獲得

経営計画に
反映

取組を周知

本業でSDGsに取り組むことで世間からの信用や共感を積み上げ、
ビジネスに最大限に生かし、

売上や成長を高めることにつながります。

目に見える形で
宣言

内外の信用・共感
UP

More..
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宣言企業アンケート結果より
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（令和3年度に環境SDGs宣言企業に実施したアンケート結果より一部抜粋）

事業経営に直接的な効果があったと回答された企業は、

38社／アンケート回答123社 → 約31％

４．環境ＳＤＧｓに取り組んだことで起こった変化について教えてください。（複数回答可）
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経営方針等が明確になった。

社員の意識が変わった

全社の一体感が生まれた

社外の評価（企業イメージ向上）

地域や他社等とのネットワークづくりに役に立った

ビジネスにおける取引条件に対応できた

コスト低減など業績に貢献できた。

新規事業立ち上げ、新商品・新サービス開発につながった

新たな取引先の獲得等につながった

売上高の向上につながった

雇用面での好影響、多様な人材確保につながった。

特に変化はない

その他

回答数n=123

事業への直接効果

・売上向上、コスト低減
・新規事業、新商品・サービス
・取引条件に対応、新規取引先
・人材確保
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従業員1,001人以上の企業のSDGsの取組状況
東京都産業労働局

2019年10月実施、59社

1.7％
言葉すら知らない

76％
取り組んでいる

17％
取り組む予定

県内中小企業のSDGsの取組状況
埼玉県産業労働部

2021年7～9月実施、1,501社、（ ）内は前年値

7.9％（4.3）
取り組んでいる

18.8％（40.5）
初めて言葉を聞いた 8.2％（6.6）

検討している

44.0％（24.9）
内容を把握しているが取り
組んでいない

21.1％（23.7）
聞いたことはあるが

内容は知らない ５
割
超

SDGsに取り組むなら、今でしょ！！
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・SDGsの達成に向けて、大手企業では取組が進められている
・県内中小企業では、取組んでいる企業はまだ少数。（８％弱）だが、検討している又は内容を
把握している企業は５割を超えてきており、SDGsへの意識は高まってきている。

➡（経営リスク面）大手企業からの取引条件の要請
➡（経営強化面）SDGsに取り組むことによる差別化
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こんな環境活動をやっていたら？
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例えば…

□省エネルギー対策に取り組んでいる

□分別を徹底し、廃棄物排出量削減に取り組んでいる

□可能なものは自社又は委託してリサイクルしている

□ウォームビズ等日常の工夫で出来る暑さ寒さ対策を実施
している

□事業所周辺の清掃等、地域の環境に配慮している

ひとつでも☑がつけばOK、
すでにSDGｓに取り組んでいます！
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環境分野(９つのゴール)における分類
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✓ 家庭用エアコン環境パンフレット

✓ 低公害車の導入

✓ 技術者講習会

✓ 小学生の職業体験受入

✓ 洗浄水の再利用

✓ 川の国応援団への参加

✓ LED照明の導入

✓ 省エネ商品の開発

✓ くらしの中の冷凍空間の発信

✓ 地域清掃活動

✓ 製品安全に関する自主行動計画

✓ エアコン早期点検川柳

✓ フロン排出規制法の対応

✓ 再生可能エネルギーの活用

✓ バイオマスプラスチック採用

✓ 廃棄物を分別回収

✓ コピー用紙の裏紙活用

✓ 彩の国緑の基金への寄付

９つのゴールと

具体的な活動例
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環境SDGs活動のヒント
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４．エコ・ドライブ推進、エコカー導入

✓ 事業用車両や作業車両のエコドライブ
✓ 定期的な燃費検証
✓ 個人目標の設定
✓ ドライバーごとの運転の癖の把握
✓ ドライブレコーダーの設置
✓ ハイブリッド車や電動車両の導入

省エネ、CO2排出量削減提案の取組は、
７「エネルギー」や13「気候変動」につながり
ます。

１．CO²削減、省エネルギー化の提案

✓ 照明のLED化や省電力機器導入を提案
✓ 太陽光発電と蓄電池システムの施工を提案
✓ 顧客先の住まいや職場環境に最適な設計・施工
の提供

✓ 使用電力の見える化支援を実施

３．保守・メンテナンス品質の向上

✓ 工事後の丁寧なアフターフォロー
✓ 適切な整備・保全の継続的な実施

リサイクル事業への展開は、消費エネルギー
の削減を通じて、
3「健康と福祉」.12「生産・消費」.15「陸
上資源」などにつながります。

保守・メンテナンス品質向上の事業活動は、７「エネ
ルギー」（エネルギーサービスへの普遍的アクセス確
保）に直結します。

２．施工時のロス削減、リユース・リサイクルの促進

✓ リサイクル資材やエコ資材の活用
✓ 資材をより適切に、効果的に活用
✓ 梱包が簡素化された資材を選択
✓ 資材廃棄時の分別促進

【事業活動・施工時のポイント】

冷凍空調設備は暮らしに必要不可欠なものとなっています。
冷凍空調設備そのものが、社会をサステナブルにする活動といえます。

コバトン

エコドライブ等によるCO²削減
や環境負荷低減の取組は、
３「保健」、7「エネルギー」、
11「都市」、13「気候変動」に
につながります。
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環境SDGs活動のヒント
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【事業所のポイント】

１．３Rを行動の基本に
①Ｒｅｄｕｃｅ（発生抑制）
使用済みのものがゴミとして廃棄されないように配慮して
製造・加工・販売すること。
②Ｒｅｕｓｅ（再使用）
使用済みのものをゴミとせずに再使用すること、使えるも
のは何度でも使う。
③Ｒｅｃｙｃｌｅ（再生利用）
ゴミも分別すれば資源となる→再資源化する際にエネル
ギーを使うことも考慮する。

２．分別回収の徹底

✓ 事業所内の廃棄物の分別回収、リサイクル
✓ 顧客の廃棄物分別を支援
✓ エコキャップ運動参加
✓ 最終処分量の削減・減容化に取り組む

分別回収徹底の取組は、廃棄物の削減を通じて、
11「都市」、12「生産・消費」につながります。

３．作業環境の改善

✓ 作業者への負担を減らす
✓ 作業環境の見直し
（適切な空調、空調服の導入、転落・転倒防止）

✓ 安全衛生教育の徹底

作業環境改善のための取組は、 ３
「保険」、12「生産・消費」、13「気候
変動」につながります。

４．地域への広報活動・貢献

✓ 地域の方へ電気に対する広報活動の実施と情報
交換

✓ 環境コミュニケーションの実施
✓ 支部におけるボランティア清掃活動への参加

地域への広報活動・地域貢献や環境コミュ
ニケーションの実施は、4「教育」に、清掃活
動は14「海洋資源」、15「陸上資源」につ
ながります。

皆さんの会社がすでに行っていることが第一歩です！ 小さなことからでも始めていきましょう！
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自社取組のＰＲ ネットワークづくり

企業イメージ向上

ビジネス取引条件対応 社会課題への対応

新事業の機会創出

More..

環境分野のSDGsのゴールの達成に向けた取組を宣言し、一定の要件

を満たす企業等の取組を県ホームページ等で発信し、支援します。

【埼玉県ホームページ】

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0501/sdgs/index.html#content04

埼玉県HPに掲載

埼玉県環境SDGs取組宣言企業制度

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0501/sdgs/index.html#content04
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埼玉県環境SDGs取組宣言企業制度
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埼玉県環境
SDGs取組
宣言企業

宣言

取組を深掘り 軸を決めて、取組を更に進め、継続する

自社HP

SNS

社内

発信

◼ すでに取り組んでいることに気づいたら、まずは環境分野の項目を中心に
「宣言」して、内外に発信、深掘りしていく。そして、継続する。

https://www.pref.saitama.lg.jp/a0501/sdgs/index.html

15

etc.
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まずは、宣言しましょう！
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ステップ1
【取組宣言書】 はじめに、取組宣言企業となるための
「宣言書」を御提出ください。宣言後、県ホームページの
一覧表に企業等の名称、取組項目等を掲載します。

宣言

埼玉県 環境SDGs 取組宣言

（様式第１号）

１　企業等基本情報

企業等名

代 表 者 （役職名） （氏名）

所 在 地

電話番号 ＦＡＸ

Ｅ-mail ＵＲＬ

担 当 者 （役職名） （氏名）

業    種

業務内容

取組項目

【社会貢献活動】

社会貢献活動に取り組む

自由記載（上記項目以外で取り組むものがある場合）

※取り組もうとする項目に○、重点的に取り組む項目があれば◎（○及び◎を合わせて５つまで）

【３Ｒの推進】

リデュース、リユース、リサイクルに取り組む

【省エネ】

省エネルギー対策に取り組む

【気候変動】

気候変動（温暖化）対策に取り組む

【化学物質等】

化学物質の削減対策等に取り組む

【生物多様性】

水資源の利用状況の管理や利用効率の改善に取り組む

【人材育成・環境学習】

社内の人材育成や環境学習等を行う

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組企業宣言書

取組内容及び関連するＳＤＧｓのゴール

宣言年月日

２　宣言内容
　　県ホームページへの掲載を希望するので、埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業制度実施要綱第
　３条第１項の規定により、環境分野のＳＤＧｓのゴールの達成に向け取り組むことを宣言します。
　　なお、環境ＳＤＧｓのゴールの達成に向け、取組を継続するとともに、改善に努めます。

【廃棄物】

廃棄物の管理を適正に行い、適正な処理に取り組む

生物多様性や生態系に配慮する

【水の管理】

手続きは簡単！

取り組みたい項目を選ぶだけ！
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県に報告して、自社をアピールしましょう！
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ステップ2
取組報告書 以降、原則1年ごとに進捗状況を確認し、
「取組報告書」を御提出ください。報告後、報告いただい
た取組内容、成果、PRポイント等を県ホームページに掲

載します。

取り組む

（様式第２号）

１　企業等基本情報

企業等名

代 表 者 （役職名） （氏名）

所 在 地

電話番号 ＦＡＸ

Ｅ-mail ＵＲＬ

担 当 者 （役職名） （氏名）

埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業取組報告書

報告年月日

２　報告内容
　　埼玉県環境ＳＤＧｓ取組宣言企業制度実施要綱第５条第１項の規定により、別添様式のとおり
　報告します。
　　今後とも環境ＳＤＧｓのゴールの達成に向け、継続的に取り組むとともに、取組の改善に努め
　ます。

県HPで公表！
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環境SDGs取組宣言企業になったら
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• 「宣言」したら「埼玉県のHPに掲載」されます。
自社の活動を発信、PRしていきましょう。

自社HP

SNS

社内

発信

etc.

令和4年8月15日現在
271社・団体
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たとえば、(株)八洲電業社様

19
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終わりに
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まずは、「環境SDGs宣言」の登録から進めましょう！

宣言は、こちらから↓

宣言書は下記までメールでお願いします。
埼玉県環境部環境政策課 計画推進・環境影響評価担当メールアドレス

• a3010-11@pref.saitama.lg.jp

mailto:a3010-11@pref.saitama.lg.jp

