
９ 職員の研修の状況 
（１）研修計画 

 任命権者 計 画  

知事等 
教育委員会 

令和４年度県職員研修実施計画（教員を除く） 

 教育委員会 令和４年度教職員研修計画  
 警察本部長 令和４年度埼玉県警察教養計画  
 
（２）職員研修の実施状況 
  ＜知事等及び教育委員会（教員を除く）＞ 

 研修名 概要 対象者 実施場所 期日 参加者数 

階層別基本研

修 

職務遂行上必要な基本知識及び技

能を習得させるため、職務の階層

別区分に従い実施する研修 

       9コース  

それぞれ職務

の職層別区分

に該当する職

員 

自治人材開発

センターほか 

1～7日 4,622人 

 階層別選択研

修 

職務遂行上必要な専門的かつ高度

な知識及び技能を習得させるため

に実施する希望性の研修 

       30コース  

希望する職員

など 

自治人材開発

センターほか 

1～3日 1,505人 

 講師養成研修 研修の指導者として必要な知識と

指導技術を習得させるために実施

する研修 

       2コース   

各職場の研修

担当者など 

自治人材開発

センターほか 

1日 332人 

 特別研修 職員の意識改革を図るために実施

する上記以外の研修 

       20コース  

研修内容によ

る 

自治人材開発

センターほか 

1～10日 1,331人 

  ※他に職場研修、派遣研修、部局専門研修などを実施しています。 
 
  ＜教育委員会（教員）＞ 

 研修名 概要 対象者 実施場所 期日 参加者数 
年次研修 初任者、5年、10年、20年の経験年

数に応じ、専門職として必要な知
識及び技能等を修得するための研
修 
         21講座 

各経験年数に
該当する教職
員 

県立総合教育
センターほか 
 

1日～ 
 23日 

5,527人 
 

特定研修 特定の職務研修に関する専門的な
知識・技能、教育課題等に関する
研修 
         19講座 
 

推薦された教
職員など 

県立総合教育
センターほか 
 

1日～ 
 11日 
    

1,462人 
 

専門研修 教科等における指導力の向上を図
るため幅広い知識・技能の修得を
目指す研修 
         33講座 

希望する教職
員 

県立総合教育
センターほか 
 

1～5日 
   

1,276人 
 

 管理職研修 学校管理・運営、教育指導上の諸
問題についての研修 
          6講座 

校長、教頭、事
務長など 
 

県立総合教育
センターほか 
 

1～3日    649人 
   

 ※他に職場研修、派遣研修などを実施しています。 



  ＜警察本部長＞ 

 研修名 概要 対象者 実施場所 期日 参加者数 

階級別幹部任用科 

 職務執行する上で、指揮管理及び

実務能力を修得させるため、階級

区分に従い実施する研修 

         10課程 35回 

それぞれの職

務の階級区分

に該当する職

員 

警察大学校 

関東管区警察学校 

埼玉県警察学校 

12日間

～73日間 
733人 

 

部門別任用科 

 各部門において職務を遂行する

上で必要な基礎的知識及び技能を

修得させるために実施する部門別

の研修       ４課程  ６回 

それぞれの部

門に登用され

る（された）職

員 

埼玉県警察学校 
12日間

～26日間 
186人 

 

専科教養 

 特定の分野に関する専門的知識

及び技能を修得させるために実施

する部門別の研修 

         32課程 49回 

それぞれの部

門に該当する

職員 

埼玉県警察学校 
4日間～

 15日間 
1,264人 

 

講習 

 特定の分野に関する専門的かつ

最新の知識及び技能を修得させる

ために実施 

        160課程 829回 

それぞれの部

門に該当する

職員 

警察本部ほか 
0.5日 

～33日 
14,076人 


